Объявление о проведении общего конкурса на занятие административной  государственной должности  корпуса «Б»

Общие квалификационные требования ко всем участникам конкурсов:

            Для категории С-R-4: высшее, право, экономическое  допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории;
наличие следующих компетенций: инициативность, коммуникативность, аналитичность, организованность, этичность, ориентация на качество, ориентация на потребителя, нетерпимость к коррупции;
          опыт работы при наличии высшего образования не требуется.
Должностные оклады административных государственных служащих:
	Категория
	В зависимости от выслуги лет

	
	min
	max

	С-R-4
	73288
	99106


РГУ «Управление государственных доходов по Индерскому  району Департамента государственных доходов по Атырауской  области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан» 060200, Атырауская область п. Индер, ул. Кунаева, 18, телефон для справок  8 (71234) 2-18-19, 2-05-04, эл адрес a.konysov@kgd.gov.k,  S.Isalieva@kgd.gov.kz объявляет общий конкурс на занятие вакантной административной государственной должности корпуса «Б»:

1. Главный специалист отдела налогового администрирования Управления государственных доходов по Индерскому  району (1 единица, категория C-R-4)

Функциональные обязанности: - Соблюдение норм Налогового Кодекса, работа по обеспечению правильного, полного и своевременного начисления, учета поступления налогов и других обязательных платежей в бюджет.                                                                                                                                         - -Своевременно взыскание налоговой задолженности обязательных пенсионных взносов, социальных отчислении, не выполненного срока уплаты  привлекать к административной ответственности.

-  Проведение анализа отслеживания динамики поступления налогов и других платежей в бюджет. Контроль за правильностью ведения учета начисленных (исчисленных, уменьшенных) поступивших сумм налогов и других обязательных платежей в бюджет, обязательных пенсионных взносов, социальных отчислений.

- Разноски реестров поступлений платежных документов. Проведение зачетов и возвратов изменений уплаченных сумм налогов и других обязательных платежей в бюджет.

- Выполнение иных обязанностей возложенные на отдел в соответствии с нарушениями руководства Комитета государственных доходов Министерства Финансов Республики Казахстан областного департамента государственных доходов и Управления, координация  работа с другими отделами.

- На основании налогового Кодекса Республики Казахстан статьи 627 осуществление контроля за своевременным и качественным проведениям документальных, рейдовых, хронометражных проверок. Обеспечения составления протокола об установленных административных правонарушения в ИС ЭКНА.

- Направления уведомлении о принимаемых мерах принудительного взыскания.

- Организация работ по подаче исковых заявлений в судебные органы по признанию банкротства.

- Регистрирует представление в комитете правовой статистике и специальных учете формы карточки 1 – АВ, 1 – АП приложения талона и извещений об оплате. 

-Обеспечивает качественное  и своевременное  внесение соответствующих сведений  в ИНИС РК, контролирует учет взыскания  адм.штрафов, соблюдает  налоговую  тайну.         

Требования к участникам конкурса: высшее , право, экономическое  допускается послесреднее или техническое и профессиональное образование при наличии не менее одного года стажа государственной службы или не менее двух лет стажа работы в областях, соответствующих функциональным направлениям конкретной должности данной категории;

Необходимые для участия в общем конкурсе документы: 
1. заявление по форме согласно приложению 2 к Правилам проведения конкурсов на занятие административной государственной должности корпуса «Б»;

2. заполненная анкета с фотографией размером 3х4 по форме согласно приложению 3 к Правилам проведения конкурсов на занятие административной государственной должности корпуса «Б»;
         3. копии документов об образовании, засвидетельствованные нотариально;
4.копия документа, подтверждающего трудовую деятельность, засвидетельствованная нотариально;

5.справка о состоянии здоровья по форме, утвержденной приказом и.о. Министра здравоохранения Республики Казахстан от 23 ноября 2010 года № 907 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов 21 декабря 2010 года              № 6697);

6. копия документа, удостоверяющего личность, гражданина Республики Казахстан;

7. сертификат о прохождении тестирования на знание законодательства с результатами не ниже пороговых значений, действительный на момент подачи документов (либо нотариально засвидетельствованная копия сертификата);

8. заключение о прохождении оценки личных качеств в уполномоченном органе, действительное на момент подачи документов для участия в конкурсе (либо нотариально засвидетельствованную копию заключения).
Допускается предоставление копии документов, указанных в подпунктах 3), 4), 7) и              8) пункта 85 Правил. При этом служба управления персоналом (кадровая служба) сверяет копии документов с подлинниками. Не требуется предоставление копии документа, подтверждающего трудовую деятельность в случае, если гражданин не осуществлял трудовую деятельность и если стаж работы не требуется по вакантной должности, на которую объявлен конкурс. Граждане могут предоставлять дополнительную информацию, касающуюся их образования, опыта работы, профессионального уровня и репутации (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, характеристики, рекомендации, научные публикации, иные сведения, характеризующие их профессиональную деятельность, квалификацию).

Документы должны быть представлены в течение 7 рабочих дней со дня последней публикации объявления о проведении общего конкурса. Лица, изъявившие желание участвовать в общем конкурсе представляют документы в Департамент в нарочном порядке, по почте или в электронном виде на адрес электронной почты, указанный в объявлении либо посредством портала электронного Правительства    Е-gov» в сроки приема документов.
При предоставлении документов в электронном виде на адрес электронной почты государственного органа либо посредством портала электронного Правительства «Е-gov», их оригиналы представляются не позднее чем за один рабочий день до начала собеседования. При их непредставлении, лицо не допускается конкурсной комиссией к прохождению собеседования. Граждане могут предоставлять дополнительную информацию, касающуюся их образования, опыта работы, профессионального уровня и репутации (копии документов о повышении квалификации, присвоении ученых степеней и званий, характеристики, рекомендации, научные публикации, иные сведения, характеризующие их профессиональную деятельность, квалификацию). 
Кандидаты, допущенные к собеседованию, проходят его в РГУ «Управление государственных доходов по Индерскому району Департамента государственных доходов по Атырауской области Комитета государственных доходов Министерства финансов Республики Казахстан», Атырауская область, п.Индер, ул. Кунаева, 18 телефоны для справок  8 (71234) 2-18-19, 2-05-04, в течение трех рабочих дней со дня уведомления кандидатов о допуске их к собеседованию. 
Для обеспечения прозрачности и объективности работы конкурсной комиссии на ее заседание приглашаются наблюдатели.В качестве наблюдателей на заседании конкурной комиссии могут присутствовать депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов всех уровней, представители средств массовой информации, аккредитованные в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, других государственных органов, общественных объединений (неправительственных организаций), коммерческих организаций и политических партий, сотрудники уполномоченного органа. В качестве экспертов могут выступать лица, не являющиеся работниками государственного органа, объявившего конкурс, имеющие опыт работы в областях соответствующих функциональным направлениям вакантной должности, в том числе в научной сфере, а также специалисты по отбору и продвижению персонала, государственные служащие других государственных органов, депутаты Парламента Республики Казахстан и маслихатов.Участники конкурса и кандидаты могут обжаловать решение конкурсной комиссии в уполномоченный орган или его территориальное подразделение, либо в судебном порядке в соответствии с законодательством Республики Казахстан.
          Приложение 2             
 к Правилам проведения конкурса    
 на занятие административной     
государственной должности корпуса «Б»

                                                                                                 _______________________________
                                        





 (государственный орган)

                                                        Заявление
      Прошу допустить меня к участию в конкурсе на занятие вакантной
административной государственной должности_________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      С основными требованиями Правил проведения конкурса на занятие
административной государственной должности корпуса «Б» и формирования конкурсной комиссии ознакомлен (ознакомлена), согласен (согласна) и обязуюсь их выполнять. 

Отвечаю за подлинность представленных документов.
 Прилагаемые документы: ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
Адрес прописки и контактные телефоны________________________________

___________________________________________________________________

     __________               ____________________________________

      (подпись)                       (Ф.И.О. (при его наличии))

    «____»_______________ 20__ г.
