
[bookmark: _GoBack]«Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің Мемлекеттік кірістер комитеті Атырау облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінің
Мақат ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы» РММ -нің
«Б» корпусының  бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігінің, оның ведомствосының, аумақтық бөлімшелерінің мемлекеттік қызметшілері арасындағы ішкі конкурсты өткізу туралы хабарландыруы

[bookmark: z495][bookmark: z496][bookmark: z497][bookmark: z499]Барлық конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптары:

	С-R-3 санаты үшін :                                                                                                                                                                      
жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім;
мынадай құзыреттердің бар болуы: стресске орнықтылық, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны хабарландыруға бағдарлану, адалдық, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару, шешім қабылдау, көшбасшылық; жұмыс тәжірибесі келесі талаптардың біріне сәйкес болуы тиіс:
 1) мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес;
 2) осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес;
 3) Қазақстан Республикасы Парламентінің депутаты мәртебесінде немесе тұрақты негізде қызмет ететін облыс, республикалық маңызы бар қала, астана, аудан (облыстық маңызы бар қала) мәслихатының депутаты мәртебесінде немесе халықаралық қызметкер мәртебесінде қызмет өтілі бір жарым жылдан кем емес; 
4) мемлекеттік қызмет өтілі екі жылдан кем емес, оның ішінде құқық қорғау органдарының немесе арнайы мемлекеттік органдарының лауазымдарында немесе Қарулы Күштер әскери басқару органдарының тактикалық деңгейінен төмен емес, жергілікті әскери басқару органдарының немесе әскери оқу орындарының лауазымдарында 1 жылдан кем емес; 
5) жоғары немесе жоғары оқу орындарынан кейінгі білім бағдарламалары бойынша Қазақстан Республикасының Президенті жанындағы білім беру ұйымдарында немесе шетелдің жоғары оқу орындарында Республикалық комиссия бекітетін басым мамандықтар бойынша оқуды аяқтауы;
6) ғылыми дәрежесінің болуы. 
C-R-4 санаты үшін:  
      	Жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі  білім, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білімі барларға рұқсат етіледі.
      	мынадай құзыреттердің бар болуы: стресске орнықтылық, бастамашылдық, жауапкершілік, қызметті тұтынушыға және оны хабарландыруға бағдарлану, адалдық, өздігінен даму, жеделділік, ынтымақтастық және әрекеттестік, қызметті басқару;        	жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейінгі білім болған жағдайда жұмыс тәжірибесі талап етілмейді.

- Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2016 жылғы
21 желтоқсанда № 14542 болып тіркелген Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі Төрағасының 2016 жылғы 13 желтоқсандағы №85 бұйрығымен бекітілген, «Б» корпусының мемлекеттік әкімшілік лауазымдарына үлгілік біліктілік Талаптарына сәйкес (Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері және сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі Төрағасының 2019 жылғы 27 мамырдағы №111бұйрығының қосымшасына сәйкес енгізілген өзгерістермен).

Мемлекеттікәкімшілікқызметшілердіңлауазымдықжалақылары:
	Санаты
	Еңбексіңіргенжылдарынабайланысты

	
	min
	max 

	                    С-R-3
	106358
	142814

	                    С-R-4
	95210
	128834



«Атырау облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті Мақат ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы» ММ (060600, Атырау облысы, Мақат ауданы, Мақат кенті, Сатпаев көшесі,18/1, кабинет №6, анықтама телефоны: 8(71239)3-04-17, электрондық пошта: a.bainiyazova@kgd.gov.kz бос мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға орналасуға конкурс жариялайды:
1.Салықты әкімшілендіру бөлімінің басшысы, (С-R-3 санаты, 1 бірлік).
         	Функционалдық міндеттері: Бөлімнің қызметін үйлестіру және жалпы басшылық жүргізу; бөлімге жүктелген функциялардың уақтылы және сапалы орындалуын бақылауды жүзеге асыру; салық міндеттемелерінің орындалуын қамтамасыз ету тәсілдерін қолдану: заңға сәйкес мәжбүрлеп  өндіріп алу; салық берешегін өтеуге дәрменсіз борышкерлермен және банкроттармен жұмыс; бюджет түсімдері болжамының орындалуын қамтамасыз ету; бюджетке әкімшілік айыппұлдарды өндіру; салық төлеушілердің бақылау-касса машиналарын есепке қою, шығару жұмыстарын жүргізу; электронды салық төлеушіні тіркеу есебіне кою; ақпараттық ресурстарынының  жұмыс істеуін қамтамасыз ету; басқарманың заңды мүддесін соттарда және Қазақстан Республикасының басқа да мемлекеттік органдарында заңнамада белгіленген тәртіппен қорғау және білдіру; бөлімнің құзіретіне кіретін азаматтардың хаттарын, арыз- шағымдарын қарастыру; салықтық тексерулердің сапалы және уақытылы орындалуын қадағалау; мемлекеттік кірістер органдарының жұмыс қорытындыларын бағалайтын рейтингілік көрсеткіштердің орындалуын қадағалау; мемлекеттік қызмет көрсету регламентінің сақталуын бақылау.
          Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар:
          Білімі : Жоғары: құқық, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес(экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, маркетинг).

2.Салықты әкімшілендіру бөлімінің бас маманы  С-R-4 санаты (1 бірлік, уақытша - негізгі қызметкердің бала күтіміне байланысты демалысы мерзіміне 10.06.2022 жылға дейін):                      
Функционалдық міндеттері: әлеуметтік төлемдердің, салықтардың және  бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің түсуіне есеп жүргізу; бюджетті жоспарлау; салықтық тексерулер жүргізу; бюджеттен есепке жатқызуды (қайтаруды) жүргізу; қатал есептік бланкілеріне есебін жүргізу;   есептелген және төленген салық және бюджетке төленетін басқа да міндетті төлемдердің,міндетті зейнетақы жарналарының есеп бетшелерін жүргізу;  тұлғалардың өтініштерін қарастыру.
Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 
Білімі: жоғары, мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес немесе осы санаттағы накты лауазымның функционалдық бағытына сәйкес салаларда екі жылдан кем емес жұмыс өтілі бар болған жағдайда орта білімнен кейінгі немесе техникалық және кәсіптік білімі барларға рұқсат етіледі.
Құқық, әлеуметтік ғылымдар, экономика және бизнес (экономика, менеджмент, есеп және аудит, қаржы, мемлекеттік және жергілікті басқару, маркетинг). 



Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар:
1) нысандағы өтініш; 
2) тиісті персоналды басқару қызметімен құжаттарды тапсыру күніне дейінкүнтізбелік 30 күн ішінде расталған қызметтік тізім.
Іішкі конкурсты өткізу туралы хабарландыру мемлекеттік органдардың және құзіретті органдардың интернет ресурстарында  соңғы жарияланғаннан кейін келесі жұмыс күнінен бастап 3 жұмыс күн ішінде табыс етілуі тиіс. 	
Ішкі конкурсқа қатысуға ниет білдірген азаматтар конкурс өткізетін мемлекеттік органға құжаттарын электронды түрде "Е-қызмет" интегралды ақпараттық жүйесі не "Е-gov" электронды Үкімет порталы арқылы не хабарландыруда көрсетілген электрондық почта мекенжайына құжаттарды қабылдау мерзімінде тапсырады
Құжаттар электронды түрде мемлекеттік органның электрондық почтасы арқылы берілген жағдайда олардың түпнұсқасы әңгімелесу басталғанға дейін бір сағаттан кешіктірілмей беріледі.
Оларды бермеген жағдайда тұлға конкурс комиссиясымен әңгімелесуден өтуге жіберілмейді; 
Ішкі конкурсқа қатысатын және әңгімелесуге жіберілген кандидаттароны әңгімелесуге кандидаттарды жіберу туралы оларды хабардар еткен күннен бастап 3 жұмыс күн ішінде конкурс жариялаған мемлекеттік органдарда өтеді. 
            Әңгімелесуге жіберілген кандидаттар келесі мекен-жайы бойынша оны өтеді: 
Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Атырау облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті Мақат ауданы бойынша Мемлекеттік кірістер басқармасы, 060600, Мақат ауданы, Мақат кенті, Сатпаев көшесі, 18/1 үй.  
Басқарушы лауазымдарына үміттенген кандидаттар конкурс комиссиясымен айқындалған тақырыптар тізімінен бір эссені жазады. Эссе Қағидаларда белгіленген параметрлерге сәйкес Комиссиямен бағаланады. Эссені жазу уақыты 45 минуттан аспау керек. 
Азаматтар конкурсқа қатысу шығындарын (әнгімелесу өтетін жерге келу және қайту, тұрғын жай жалдау, тұру, байланыс қызметінің барлық түрлерін пайдалану) өздерінің жеке қаражаттары есебінен жүргізеді.
Конкурс комиссиясы жұмысының ашықтылығы мен объективтілігін қамтамасыз ету үшін оның отырысына байқаушылар шақырылады
Конкурс комиссиясының отырысына байқаушылар ретінде ҚазақстанРеспубликасы Парламентінің және барлық деңгейдегі мәслихат депутаттарының, Қазақстан Республикасы заңнамасында белгіленген тәртіпте аккредиттелген бұқаралық ақпарат құралдарының, басқа мемлекеттік органдардың, қоғамдық бірлестіктердің (үкіметтік емес ұйымдардың), коммерциялық ұйымдардың және саяси партиялардың өкілдері, мемлекеттік қызмет істері жөніндегі уәкілетті  органның қызметкерлері қатыса алады
Сарапшы ретінде конкурс жариялаған мемлекеттік органның қызметкері болып табылмайтын, бос лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес облыстарда, соның ішінде ғылым саласында жұмыс тәжірибесі бар тұлғалар, сондай-ақ персоналды іріктеу және жоғарылату бойынша мамандар, басқа мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілері, Қазақстан Республикасының Парламент және мәслихат депутаттары қатыса алады. 





«Б» корпусының мемлекеттік
әкімшілік лауазымына
орналасуға конкурс өткізу
қағидаларының2-қосымшасы


Нысан

__________________________
 (мемлекеттік орган)


Өтініш


Мені___________________________________________________________
____________________________________________________________________
_______________________ бос мемлекеттік әкімшілік лауазымына орналасуконкурсына қатысуға жіберуіңізді сұраймын. 
«Б» корпусының мемлекеттікәкімшілік лауазымынаорналасуға конкурс өткізу қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, оларменкелісемін және орындауға міндеттеме аламын.
Ұсынылып отырған құжаттарымның дәйектілігіне жауап беремін.
Қоса берілген құжаттар:
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
      
Мекен жайы және байланыс телефоны___________________________________
____________________________________________________________________

________                                               ____________________________________
  (қолы)                               	     	(Тегі, аты, әкесінің аты (болған жағдайда))

«___»_______________ 20 __ ж.


